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1. Principii generale

Organizarea si implementarea mobilitatilor in cadrul proiectului PEO 318242 se realizeazi cu respectarea
urmdtoarelor principii generale:

e Echitate si acces egal: Toti studentii si cadrele didactice eligibile au acces egal la procesul de
selectie si participare, fara discriminare pe criterii de gen, varsta, dizabilitate, apartenenti etnica,
religie sau statut socio-economic.

o Transparenta si corectitudine: Procesul de informare, selectie, organizare si evaluare se
deruleazi in mod transparent, cu respectarea regulilor stabilite prin prezenta metodologie.

o Calitate si relevanta: Activititile de mobilitate urmaresc imbunatitirea competentelor studentilor
si cadrelor didactice, contribuind la dezvoltarea profesional3 si personali a participantilor.

 Sustenabilitate si responsabilitate: Toate actiunile sunt desfasurate cu respectarea principiului
DNSH —,,Do No Significant Harm” si cu asumarea unui comportament responsabil fati de mediu.

e Protectia datelor cu caracter personal: Prelucrarea datelor participantilor se realizeazi in
conformitate cu legislatia nationald si europeand privind protectia datelor (Regulamentul UE
2016/679 — GDPR).

2. Scopul si domeniul de aplicare

Aceastd metodologie are rolul de a reglementa modul de organizare si derulare a mobilititilor planificate
in cadrul proiectului PEO 318242, adresate unui numar de 12 studenti si 3 cadre didactice, selectati din
grupul tintd al proiectului.

Activitatea urméreste crearea unui cadru procedural unitar, care sustine punerea in aplicare a Activititii
A2.1 - Organizarea stagiilor de practicd, in corelare cu A2.2 — Facilitarea interactiunii dintre mediul
academic si angajatori, prin sesiuni tematice dedicate. Mobilititile contribuie la indeplinirea obiectivelor
asumate prin proiect, dupd cum urmeazi:

 sustinerea tranzitiei studentilor catre piata muncii prin dobandirea de competente aplicate in
contexte profesionale;

 dezvoltarea abilitatilor interculturale, sociale si profesionale, in acord cu cerintele angajatorilor;

* sprijinirea mentinerii studentilor in sistemul educational sau imbunititirea performantelor
acestora, contribuind la realizarea indicatorului 5SR09;

o intdrirea parteneriatelor relevante pentru strategia de dezvoltare a universititii.

Stagiile sunt organizate cu sprijinul unor furnizori specializati, selectati pentru a asigura integral serviciile
logistice (transport, cazare, mas, asigurare medical si de calitorie), in conditii de accesibilitate echitabild
pentru toti studentii eligibili.

Participarea la aceste mobilititi ofera studentilor ocazia de a-si completa formarea profesionald prin
experiente practice relevante in medii , sustinand atingerea scopului general al proiectului de a facilita
integrarea acestora pe o piatd a muncii dinamic# si competitiva.

3. Documente de referinti

. Contragt de finantare nr. G 2024-72065/23.10.2024
e Legea Invatdmantului Superior nr. 199/2023
e Ordinul ME nr. 4262/2024 privind mobilitatea academici
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e Carta Universitatii Valahia din Targoviste
o Regulamentul intern privind organizarea stagiilor de practica

4. Definitii

» Mobilitate — stagiu de practicd de minimum 5 zile in institutii partenere.
o Grup tintd — studentii eligibili ai FIEETI inscrisi in proiect.
» Servicii externalizate — transport, cazare, masa, asigurare, organizate prin furnizori contractati.

S. Organizarea mobilitatilor

Implementarea mobilititilor ~se bazeaza pe un proces etapizat, structurat pentru a asigura calitatea,
echitatea si transparenta. Etapele descrise in continuare sunt concepute pentru a ghida toti actorii implicati
— studenti, cadre didactice, echipa de implementare si parteneri — de la momentul lansirii procesului de
selectie pana la validarea rezultatelor mobilitatii.

Organizarea mobilitdtilor se desfdgoard sub coordonarea echipei de implementare a Activititii A2 —
»Organizarea si implementarea programului integrat de sprijin pentru tranzitia de la educatie la ocupare”.

Responsabilitatile echipei A2 includ:

 Planificarea, selectia si implementarea stagiilor de practica nationale si ;

o Corelarea interventiilor din A2.1 cu actiunile de orientare profesionali din A2.2;

e Monitorizarea indeplinirii indicatorilor asumati;

o Colaborarea cu furnizori de servicii externalizate pentru logisticid (transport, cazare, masa,
asigurare);

o Asigurarea transparentei si echititii in derularea etapelor.

Comisia de selectie, expertul organizare stagii de practica, expertii de mobilizare si retentie si
coordonatorul A2 colaboreazi cu managerul de proiect §i parteneri pentru a asigura o implementare
unitard a mobilittilor.

5.1 Durata si finantarea mobilitatilor

Mobilitatile organizate in cadrul proiectului au o duratd minima de 5 zile, in conformitate cu cerintele
asumate in cererea de finantare. Aceastd perioadd permite participantilor sd dobandeascd experiente
practice relevante in mediul profesional al institutiei gazdi din striinstate.

Costurile aferente participarii la mobilitati sunt acoperite integral prin proiect, prin servicii externalizate
de transport, cazare, masd si asigurare medicala si de calatorie. Furnizorii de servicii sunt selectati conform
procedurilor legale de achizitii si au responsabilitatea de a asigura toate componentele logistice necesare,
garantand accesul echitabil si in conditii de calitate pentru toti participantii.

Aceastd abordare permite echipei de implementare si se concentreze pe asigurarea calititii educationale
si pe monitorizarea rezultatelor, oferind studentilor si cadrelor didactice sansa de a beneficia de o
experientd complet finantata, fara costuri suplimentare din partea acestora.

5.2 Etapele de organizare
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In continuare sunt descrise etapele operationale ce trebuie urmate pentru implementarea completa a unei
mobilitdti , de la informarea initiald a grupului tintd pana la validarea si recunoasterea rezultatelor
participarii.

Informarea si selectia participantilor

o Publicarea apelului de selectie pe site-ul proiectului.
¢ Depunerea dosarelor care contin:

o Cerere de inscriere (Anexa 1);

o CV Europass;

o Scrisoare de motivatie;

o Copie CI si adeverinta de student.

o Criterii de selectie (anexa 2):

1. Relevanta si coerenta motivatiei exprimate, in raport cu domeniul de studiu si obiectivele
mobilitatii (max. 40 pct.)

2. Parcursul academic demonstrat prin situatia scolars, fara caracter eliminatoriu (max. 30 pct.)

3. Nivelul declarat sau demonstrat al competentelor lingvistice necesare pentru integrarea in mediul
international (max. 20 pct.)

4. Implicarea in activititi extracurriculare, de voluntariat, proiecte sau initiative relevante pentru
dezvoltarea profesionald sau sociald (max. 10 pct.)

Competentele lingvistice necesare participarii la mobilitatile  se evalueazi pe baza documentelor
justificative (certificate, diplome, atestate) sau, in lipsa acestora, printr-o scurti conversatie de verificare
cu membrii Comisiei de Evaluare, in limba relevanti pentru mobilitate. Aceasti verificare are rolul de a
confirma nivelul minim necesar de comunicare pentru participarea in conditii optime la activitatile din
cadrul mobilitatii.

e Afisarea rezultatelor si solutionarea contestatiilor.

Procesul de selectie este coordonat de o Comisie de Evaluare desemnata prin decizie a reprezentantului
legal. Aceasta are urmatoarele atributii:

 Analizeaza dosarele de candidaturd pe baza criteriilor de selectie stabilite in apelul de selectie si
in prezenta metodologie;

e Acorda punctajele pentru fiecare criteriu, conform grilei de evaluare;

o Intocmeste si semneazi lista candidatilor admisi si respinsi, cu punctajele obtinute;

» Transmite rezultatele pentru afisare publica, conform calendarului anuntat.

Evaluarea se realizeaza exclusiv pe baza documentelor depuse, fara posibilitatea de completare ulterioara
a dosarelor. Comisia are obligatia de a aplica in mod echitabil si transparent criteriile stabilite.

Procesul de selectie respectd principiile transparentei si egalititii de sanse. Rezultatele sunt afisate public,
iar studentii pot depune contestatii in termen de 2 zile lucritoare de la afisare.
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Eventualele contestatii sunt analizate si solutionate de o Comisie de Contestatii desemnatd de
reprezentantul legal, formatd din minimum trei membri care nu au facut parte din Comisia de Evaluare.
Aceastd comisie:

e Analizeazi contestatiile exclusiv din perspectiva respectérii procedurii, fird a reevalua continutul
motivational sau punctajele acordate de Comisia de Evaluare;

o Verificd dacd procesul de selectiec s-a desfisurat corect, cu respectarea metodologiei si
calendarului;

o Emite o decizie motivata, care este definitiva si se comunici public in termen de 3 zile lucritoare
de la expirarea perioadei de depunere a contestatiilor.

Etapele de pregiitire logistici si contractuald
In aceasti etaps, echipa de proiect are urmétoarele responsabilitati:

» Stabilirea institutiei gazda si a programului de practica, pe baza parteneriatelor existente sau prin
identificarea unor organizatii relevante care pot oferi studentilor experiente practice de calitate.

» Negocierea si semnarea conventiilor si acordurilor de mobilitate de citre institutia de trimitere,
institutia gazda si participant. Aceste documente trebuie s precizeze obiectivele stagiului, durata,
activitafile prevdzute, responsabilititile partilor, metodele de evaluare si documentele de
finalizare.

o Contractarea furnizorilor de servicii externalizate, in conformitate cu legislatia aplicabild
achizitiilor publice, pentru asigurarea transportului, cazirii si mesei. Furnizorul contractat are
obligatia de a furniza aceleasi conditii pentru toti studentii selectati, asigurand acces egal si
tratament nediscriminatoriu, in conformitate cu principiile asumate prin cererea de finantare

 Informarea detaliati a studentilor selectionati cu privire la toate aspectele logistice, programul de
activitati, regulile de conduita si responsabilitétile pe durata deplasirii.

 Solicitarea semndrii acordurilor de participare si a declaratiilor de asumare a regulilor de citre
fiecare participant, inainte de plecare (Anexa 3).

 Verificarea conformitatii serviciilor externalizate inainte de plecare, pentru a garanta ci toate
conditiile contractuale sunt respectate si cd participantii beneficiazi de servicii sigure si adecvate.

Toate aceste actiuni sunt menite s asigure o experientd de invitare organizati profesional, in conditii de
sigurantd, echitate si calitate.

Desfasurarea mobilititii
Pe parcursul mobilitatii, studentii si cadrele didactice participante au urmatoarele responsabilitati:

» Participarea activa la toate activitatile prevazute in program, cu respectarea orarului si tematicilor
stabilite de institutia gazda.

* Respectarea regulamentelor interne si a normelor de conduita ale institutiei gazda, demonstrand
profesionalism si adaptabilitate.

e Completarea zilnicd a fisei de prezenta si a raportului individual de activitate, ca dovadi a
implicérii si progresului realizat.

e Mentinerea unei comuniciri constante cu echipa de proiect, pentru monitorizarea desfisuririi
stagiului.

e Semnalarea promptd a oricdror dificultdti sau neconformititi, pentru a permite echipei de
implementare si intervind eficient.
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o Supravegherea si indrumarea studentilor de cétre cadrele didactice insotitoare, pe durata intregii
mobilitati, asigurdnd respectarea programului si sprijinind integrarea in mediul profesional.

Etapele post-mobilitate

La revenirea din mobilitate, participantii au obligatia de a preda echipei de implementare, in termen de
maximum 5 zile lucritoare, urmatoarele documente justificative:

Raport individual de activitate, completat de fiecare student;

Fisa de prezentd, semnata de institutia gazda;

Certificatul de participare, eliberat de institutia gazda;

Chestionarul de feedback, completat de student;

Raportul cadrelor didactice insotitoare, privind derularea si rezultatele mobilitatii.

Echipa de proiect va verifica completitudinea si conformitatea documentelor depuse, validind doar
dosarele corect intocmite.

Ulterior, rezultatele mobilitétilor sunt integrate in raportarile proiectului si pot fi diseminate in cadrul unor
sesiuni de feedback sau evenimente de promovare, in scopul valorificarii experientei si incurajarii altor
studenti sa participe la viitoare editii.

De asemenea, echipa de proiect va evalua calitatea serviciilor furnizate de partenerii externi, pe baza
feedbackului primit de la participanti, in vederea imbundtitirii continue a procesului de organizare a
mobilitatilor .

6. Drepturi si responsabilititi

6.1 Drepturile si responsabilititile membrilor GT:
Drepturi:

o Sa participe gratuit la toate etapele mobilititii, cu acoperirea integrald a costurilor eligibile prin
proiect;

o S& beneficieze de sprijin organizatoric si logistic asigurat de echipa proiectului si de cadrele
didactice insotitoare;

e Sa primeascd informatii complete cu privire la program, conditiile de participare si obligatiile
asumate;

» S& primeasca certificarea participarii si recunoagterea rezultatelor la finalul mobilititii.

Responsabilititi:

e Sarespecte programul, regulamentele si normele institutiei gazda;

o Sa participe activ la activitatile planificate;

e Si completeze zilnic fisa de prezenta si raportul individual de activitate;

e S& comunice echipei de proiect orice dificultate intAmpinati;

e Sapredea toate documentele justificative in termen de 5 zile lucritoare de la revenire;
o Sa participe la activitatile de diseminare a rezultatelor, daci este solicitat.
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6.2 Drepturile si responsabilitatile cadrelor didactice insotitoare
Drepturi:

» Sd participe la mobilitate In conditii de echitate si cu acoperirea integrala a costurilor prin proiect;
» Sd primeasca suport din partea echipei proiectului in organizarea si desfasurarea mobilitatii;
« Sa fie informate cu privire la toate responsabilitatile si obligatiile asumate.

Responsabilititi:

» Asigurarea coordondrii si supravegherii grupului de studenti pe intreaga durati a deplasirii ;
¢ Facilitarea comunicérii dintre institutia gazda, studenti si echipa de implementare;

o Sprijinirea integrérii profesionale si sociale a studentilor;

» Monitorizarea desfasurarii activitatilor si respectarii obiectivelor educationale;

o Semnalarea dificultdtilor catre echipa de implementare;

o (Intocmirea si predarea raportului de activitate la finalul mobilitatii;

o Participarea la activititile de diseminare a rezultatelor.

6.3 Drepturile si responsabilitiitile echipei de implementare
Drepturi:

o Si stabileascd regulile de organizare a mobilititilor, in conformitate cu cererea de finantare;
o Si verifice eligibilitatea si conformitatea dosarelor depuse;
e Sa gestioneze procesul logistic si contractual prin furnizori externalizati.

Responsabilitati:

» Si asigure informarea corecti a tuturor participantilor;

» Si organizeze selectia, pregitirea logistica si monitorizarea mobilititilor;

e Sa colaboreze cu partenerii si furnizorii de servicii externalizate;

o Sd verifice si séd valideze documentele justificative primite;

» Saintegreze rezultatele mobilitatilor in raportarile si activitatile proiectului.

7. Prevederi privind arhivarea documentelor

Toate documentele justificative generate pe parcursul procesului de selectie, organizare, desfisurare
si finalizare a mobilitatilor , inclusiv dosarele de candidatura, acordurile semnate, documentele logistice
si rapoartele finale, vor fi arhivate de echipa de implementare a proiectului, conform legislatiei nationale
privind arhivarea documentelor si cerintelor de audit ale finantatorului.

Arhivarea se va realiza atat in format fizic, cit i electronic, cu asigurarea accesului controlat si
pastrarii confidentialititii datelor cu caracter personal. Documentele vor fi pastrate pe intreaga durati de
implementare a proiectului si ulterior, conform termenelor legale aplicabile arhivirii documentatiei
aferente proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile.

8. Sustenabilitate si impact
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Rezultatele mobilitatilor vor fi valorificate nu doar la nivelul participantilor directi, ci si in cadrul
strategiei institutionale a Universitatii ,,Valahia” din Targoviste. Feedback-ul, rapoartele si experientele
acumulate vor fi analizate pentru:

o dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor pe termen lung;

o imbunétitirea continud a programelor de studii si a activitatilor practice;

» extinderea oportunitdtilor de mobilitate pentru viitoarele generatii de studenti si cadre didactice;
 integrarea bunelor practici identificate in politicile si strategiile institutionale.

In perspectiva sustenabilititii pe termen lung, universitatea va include lectiile invétate si retelele construite
in planurile strategice, va promova mobilitatile ca modele de bune practici in comunitatea academici si
va explora surse de finantare suplimentare pentru a continua si extinde aceste initiative dupa finalizarea
proiectului.

9. Conformare cu reglementirile finantatorului

Toate activitdtile de organizare si desfisurare a mobilitatilor  vor respecta integral regulamentele
aplicabile ale autoritatii finantatoare, inclusiv Politica privind conflictele de interese si Codul de conduita
al programului PEO. Echipa de implementare, cadrele didactice insotitoare si participantii sunt
responsabili de respectarea acestor reglementiri pe intreaga durata a mobilititii.

Rdspunderea si sanctiunile in caz de nerespectare

Nerespectarea prevederilor prezentei metodologii, a regulamentelor finantatorului sau a obligatiilor
asumate prin acordurile de participare va atrage masuri administrative, disciplinare sau financiare, dupa
caz.

Echipa de implementare are responsabilitatea de a monitoriza respectarea metodologiei si de a informa
conducerea universitétii si autoritatea finantatoare despre orice abateri grave. Participantii vor fi exclusi
din mobilitate sau li se va solicita restituirea cheltuielilor efectuate, in cazul in care se constatd abateri
grave sau neindeplinirea obligatiilor asumate.

10. Dispozitii finale

Prezenta metodologie intrd in vigoare la data aprobiarii de catre Managerul de Proiect si este aplicabili pe
intreaga duratd de implementare a proiectului PEO 318242.

Metodologia poate fi actualizata, la initiativa Managerului de Proiect sau a echipei de implementare, ori
de cate ori este necesar, in urma solicitarilor autorititii finantatoare sau ca urmare a lectiilor invitate in
procesul de implementare, cu respectarea cadrului legal si a cerintelor proiectului.

Toti participantii la mobilitati, inclusiv cadrele didactice Insotitoare si echipa de implementare, sunt
obligati sa respecte prevederile prezentei metodologii pe intreaga durati a procesului de organizare si
desfasurare a mobilitatilor .
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Anexa 1

Universitatea ,,Valahia” din Targoviste

Facultatea de Inginerie Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei

Proiect PEO 318242 — , Pregitirea integrata prin desfagurarea practicii de specialitate si a sesiunilor de
consiliere avansata pentru studentii FIEETI”

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul/a, .....occooeveieeiiiieeeeeeeeee e , student/a in anul ... , specializarea
............................................................... , la Facultatea de Inginerie Electricad, Electronica si Tehnologia
Informatiei, solicit inscrierea la procesul de selectie pentru participarea la mobilititile organizate in
cadrul proiectului PEO 318242.

Date de contact:

o Adresade e-mail: ......coeeeeieiiieeeee e
o Numar de telefon: ......cooomeeeeeeeeeeee e

Prin prezenta, atasez dosarul de candidatura care contine:

Cererea de inscriere completatd (prezentul document);
CV Europass actualizat;

Scrisoare de motivatie;

Copie dupa cartea de identitate;

Adeverinta de student emisa de secretariatul facultatii.

N WD

Declar pe proprie rdspundere ci datele furnizate sunt corecte si complete, cd am luat la cunostinti
prevederile metodologiei de selectie si organizare a mobilitatilor si confirm ci sunt membru al grupului
tinta al proiectului PEO 318242, conform listelor validate de echipa de implementare si secretariatul
facultatii.

Data: e, Semnatura: ....ooeeeeeeeeeeeeeeeereeenns

Universitatea ,,Valahia” din Targoviste

Facultatea de Inginerie Electricd, Electronica si Tehnologia Informatiei

Proiect PEO 318242 — , Pregitirea integrata prin desfasurarea practicii de specialitate si a sesiunilor de
consiliere avansata pentru studentii FIEETI”
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Anexa 2

Grila de evaluare a dosarelor de candidaturia pentru mobilititile

Nr. crt. Criteriu de evaluare Punctaj maxim|Punctaj acordat
1. Relevanta scrisorii de motivatie 40 puncte
2. Rezultatele academice (medie generala) 30 puncte
3. Competente lingvistice (englezd/altd limba relevants)|[20 puncte
4. Implicare in activitati extracurriculare 10 puncte
TOTAL 100 puncte

Nota privind evaluarea competentelor lingyvistice:
Competentele lingvistice se evalueazi pe baza:

e Documentelor justificative (certificate, diplome, atestate);
o Sau, in lipsa acestora, printr-o scurta conversatie de verificare cu membrii Comisiei de Evaluare,
in limba relevanta pentru mobilitate.

Ob serva!:u e eeeeeeieeee ettt it tttettetteeatetatesaseetaaetatetetttestotetonntesntetnntesntotatetntoetatetntettttctattenttotatonnsoenssnane

..........................................................................................................................................

Evaluator: .....cccoveveeeeeeeeennnnnnn.
SemNatura: ....ocoeeeveeeeeeeeeevenannnnn,

J D 7 17 LI

Universitatea ,,Valahia” din Targoviste

Facultatea de Inginerie Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei

Proiect PEO 318242 — ,,Pregitirea integrata prin desfagurarea practicii de specialitate si a sesiunilor de
consiliere avansata pentru studentii FIEETI”
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Anexa 3

ACORD DE PARTICIPARE

Subsemnatul/a, .....ccccoeviiiiiiiie e , student/a 1n anul ... , specializarea
............................................................... , la Facultatea de Inginerie Electricd, Electronica si Tehnologia
Informatiei, declar ca am fost selectat/a pentru a participa la mobilitatea organizati in cadrul proiectului
PEO 318242.

Prin semnarea acestui acord:

1. Confirm acceptarea participarii la mobilitate, in perioada ............cccecevveerrecreereeeenenen, , conform
programului stabilit.

2. Ma angajez sd respect programul activitatilor, regulamentele institutiei gazda si obligatiile asumate
prin metodologia de organizare a mobilitatilor .

3. Mai oblig sa completez si sa predau echipei de implementare, la revenirea din mobilitate, toate
documentele justificative prevazute de metodologie (raport individual, fisa de prezentd, certificat
de participare, chestionar de feedback).

4. Declar ca am luat la cunostinta si accept conditiile privind acoperirea costurilor eligibile prin
proiect (transport, cazare, masa, asigurare).

5. Inteleg ca nerespectarea obligatiilor asumate poate atrage masuri administrative sau financiare,
inclusiv solicitarea de restituire a cheltuielilor efectuate.

Data: ....ccceceevvevveruenen. Semndtura participantului: .........c.cceeevereevennenn.
Data: ......cccceeieenenee. Semnatura managerului de proiect: ........ccceeeeveervennnnnen.
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